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Carmignano di Brenta, 11.03.2024
All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
— Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM. Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti
in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento.

Titolo del Progetto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143
CUP: G84D23005390006

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 INCARICO INDIVIDUALE “GRUPPO DI PROGETTO”

PER L’'ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Awviso di selezione & diretto al conferimento di N° 1 incarico individuale ”"Gruppo di Progetto” per la
progettazione di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.
Nello specifico, La suddetta attivita e riferita a:
- coordinare le attivita programmatiche ed esecutive delle attivita progettuali specifiche delle singole linee di
azione;
- collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto
della temporizzazione prefissata;
- coordinare i rapporti con gli esperti, i tutor e i partners di progetto;

- valutare con le figure di sistema I'adeguamento dei criteri definiti nei milestone e le comunicazioni con le
parti interessate interne ed esterne all'lstituto comprensivo per garantire che i risultati siano in linea con le
aspettative;
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curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli esperti e i tutor;

- coordinare l'attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni, per
facilitare I'azione di governance;

- monitorare |'attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della piattaforma
e alla stesura di verbali;

organizzare e coordinare, insieme al Dirigente scolastico, le riunioni del gruppo di lavoro, nello specifico
programmare, organizzare e monitorare tutte le fasi del progetto;

alla formulazione della proposta progettuale e alle “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” per lo svolgimento dell’intero progetto di cui all’oggetto

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti

prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3 — Commissione di valutazione

1. Tutte le fasi delle operazioni del presente avviso saranno gestite da un’apposita commissione esaminatrice
composta da 3 componenti dopo la data di scadenza di presentazione delle offerte.

2. Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all’ALBO ON-LINE
dell’lstituto. Avverso la GRADUATORIA PROVVISORIA di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo
entro cinque giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata
la GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale sara possibile esperire il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. A seguito di aggiudicazione definitiva, il
Dirigente Scolastico provvedera all’affidamento dell’incarico.



Articolo 4 — Criteri di selezione
1. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione

nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

TITOLO DI STUDIO PUNTI

Al) Laurea specialistica o vecchio ordinamento 6 PUNTI
A2) Laurea Triennale 4 PUNTI
A3) Diploma di istruzione di secondo grado 3 PUNTI

TITOLI SPECIFICI OBBLIGATORI

Incarico di Coordinatore ufficile (1 punto per ogni anno) 1 PUNTO

ESPERIENZE LAVORATIVE OBBLIGATORIE

Corsi di Formazione sul Digitale ( 1 punto per ogni anno di attivita) 1 PUNTO

Animatore Digitale — (5 punti per ogni anni di attivita) 5 PUNTI

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
1) I'appartenenza all’ordine di scuola a cui fa riferimento I'incarico da conferire;

2) pregresse esperienze lavorative con valutazione positiva presso il medesimo ordine di scuola e il medesimo
ambito progettuale di riferimento.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. Lattivita oggetto dell'incarico avra la durata massima di 20 ore, fino alla conclusione del progetto
(indicativamente maggio 2025).

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

3. La collaborazione prevede un corrispettivo da remunerare con un compenso orario pari ad Euro 23,22
(lordo stato) onnicomprensivi di ogni onere retributivo, contributivo e fiscale.

4. |l corrispettivo verra erogato, previa compilazione del timesheet contenente le indicazioni delle giornate,
delle ore impiegate nel gruppo di lavoro e dell’attivita effettuata.



Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del 26/03/2024 apposita istanza
di partecipazione utilizzando i seguenti modelli:

Allegato A: Domanda di partecipazione alla quale devono essere allegati:
1. Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

Allegato B: Tabella di autovalutazione dei titoli;

Allegato C: Dichiarazione di incompatibilita e conflitto d’interesse;

2. La data di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e comprovata, nel caso di presentazione diretta, dalla
data indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal personale di questa amministrazione addetto al
protocollo; nel caso di invio tramite mail, all’indirizzo di posta elettronica pdic83600c@istruzione.gov.it,

dalla data di invio della mail. Conseguentemente, non saranno prese in considerazione le offerte
presentate oltre tale termine. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventi
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Saranno escluse le domande
consegnate o pervenute oltre la data sopraindicata o secondo altre modalita.

Articolo 8 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Francesca Melfi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Francesca Melfi
Digitalmente firmato
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