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All’Albo

Al sito web dell’Istituto

Agli atti

OGGETTO:CONFERIMENTO INCARICO ESPERTI E TUTOR PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA

TRANSAZIONE DIGITALE NELLE SCUOLE STATALI

(D.M. 66/2023)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico D.M 66/2023

CODICE PROGETTO: PDIC83600C - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219
CUP: G84D23006060006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Awviso Interno di Selezione di esperti e tutor a valere sul progetto: Piano Nazionale Di Ripresa e
Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — D.M. 66 del 12 aprile 2023
- Titolo del progetto: “Formare per innovare” CNP: M4C112.1-2023-1222 CUP: G84D23006060006

VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione nominata;

VISTO la graduatoria pubblicata sul sito internet dell'lstituto

PREMESSO CHE

come chiarito nell’Avviso Interno di Selezione di esperti e tutor a valere sul progetto: Piano Nazionale Di Ripresa
e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — D.M. 66 del
12 aprile 2023 - Titolo del progetto: “Formare per innovare” CNP:M4C112.1-2023-1222 CUP:
G84D23006060006

I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita progettuali (a seguire, anche
I’«Incarico») nell’ambito della Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Formazione del personale scolastico

per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)
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Formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — D.M. 66 del 12 aprile 2023, del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

la docente Alice Cabrelle risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

RITENUTO

con il presente atto “Lettera di Incarico”, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al docente
Alice Cabrelle I'incarico di Esperto in N° 1 edizione a valere sull’ intervento: metodologie didattiche
innovative per I’ insegnamento e I’ apprendimento, connesse con I’ utilizzo delle nuove tecnologie — area
umanistica, avente ad oggetto azioni volte al raggiungimento dei target e milestones nell’ambito del

progetto: “Formare per innovare” CNP:M4C112.1-2023-1222 CUP: G84D23006060006secondo le modalita
di seguito enucleate.

Oggetto dell’ incarico:

Predisposizione di un sintetico progetto delle attivita da svolgere

Formazione diffusa e potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico (utilizzo di
strumentazioni presenti nella scuola - digital board e software, utilizzo di suite per la condivisione,
I'organizzazione didattica e amministrativa d’Istituto, educazione alla cittadinanza digitale,
cybersicurezza e utilizzo sicuro della rete, ambienti innovativi di apprendimento e loro utilizzo).;

Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto dall’Istituzione Scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; nonché il
rispetto dei tempi di conclusione delle attivita nei termini fissati dal Ministero;

Collaborazione con la comunita di pratiche;

Predisposizione del materiale formativo necessario;

Predisposizione su supporto informatico del materiale somministrato;

Redazione di relazione finale da consegnare all’Istituto;

Partecipazione agli incontri periodici di carattere organizzativo e informativo pianificate dal DS;
Gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza delle
attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte;

Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.

Prestazioni richieste:

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa

L'Incaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio.
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- LUincaricato siimpegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti della Provincia autonoma di Trento e degli enti pubblici strumentali della Provincia,
approvato con deliberazione di Giunta provinciale n. 1217 del 2014.

- Ladurata dell'incarico decorre dall’accettazione della presente e fino al 15 Maggio 2025.

- Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

- Perl’Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 122,00 (Euro centoventidue/00),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, fino ad un massimo
concorrente di ore 16, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti o indiretti dalla nota prot.
n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha diramato
le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico — D.M. 66 del 12 aprile 2023.

- Il corrispettivo di cui al precedente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso
il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Si attesta che sono gia stati acquisiti agli atti i seguenti documenti:
1. Domanda dipartecipazione alla selezione;
2. Curriculum vitae dell'Incaricato;
3. Dichiarazione diinsussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Francesca Melfi
Firmato digitalmente
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