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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"U. FOSCOLO"” di CARMIGNANO e FONTANIVA"
Scuola dell'Infanzia — Primaria — Secondaria di Primo Grado
Via U. Foscolo, 1 - 35010 CARMIGNANO DI BRENTA (PD)

C.M. PDIC83600C - C.F. 81004750287 - Sito Web: www.icscarmignanofontaniva.edu.it
Tel. 049/5957050 - 049/5957464 - 049/5958242 - Fax 049/9430850
E-mail: pdic83600c@istruzione.it - PEC: pdic83600c@pec.istruzione.it

IC5 GO FOSCOLO
CARMIGMNAMNO-FONTAMIN A Al Sito web d’Istituto
Prot. 0008727 del 10/07/2024 Agli Atti
I (Uscita)

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di ESPERTI e TUTOR INTERNI all'Istituto per il

progetto “"PIANO ESTATE"”, Avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni per I'anno scolastico 2023-2024

Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027

Progetto: “Piani Estate”

CUP: G84D24001960007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n® 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’lAmministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n® 129, regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I’Avviso Pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, nota del Ministero
dell'Istruzione e del Merito n. 59369 del 19 aprile 2024;

VISTE la delibera n. 21 del 08/05/2024 del Collegio dei Docenti e la delibera n. 93 del 23/05/2024 del Consiglio di
Istituto di approvazione del progetto per la candidatura all’Avviso Pubblico nota MIM n. 59369 del 19/04/2024;

VISTA La candidatura n. 2130 del 27/05/2024;

VISTE le graduatorie regionali definitive prot. n. 21 del 07 giugno 2024 da cui risultano assegnate a questa istituzione
scolastica € 79.920,00;

VISTA la nota del MIM Prot. n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto “R-estate insieme” codice Progetto:
ES04.6.A4.A-FSEPN-VE-2024-185 - CUP G84D24001960007

VISTO I'atto di disseminazione ns. prot. nr. 8665/VI-I del 08.07.2024

VISTO il decreto di assunzione in bilancio ns. prot. nr. 8666/VI-I del 08.07.2024

VISTI i criteri di selezione del personale, cosi come riportati nel modello di presentazione della candidatura,

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per l'individuazione di personale a tempo indeterminato/determinato in servizio presso il nostro
Istituto ed in subordine in servizio presso altre Istituzioni scolastiche e di persone fisiche esterne all'Istituto, qualora non
si rilevassero disponibilita tra il personale interno, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal progetto.
1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di selezionare esperti e tutor per la realizzazione dei seguenti moduli previsti dal Progetto
“-ESTATE INSIEME” approvato dagli OO.CC. in relazione al c.d. Programma Nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027:

Y
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MODULO 1

Tipo modulo
Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove € previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

MODULO 2

Tipo modulo

Titolo modulo

Cofinanziato gﬁ

dall’Unione europea

@ //(‘/«/.‘,/r e dell Sitruxione e del OMerdde
MODULO 1
Competenza personale, sociale e capacita di imparare a
imparare

imparo in autonomia Carmignano 2024

Attraverso il modulo "Imparo in autonomia Carmignano -
2024" verranno messe in atto attivita di supporto allo studio
e al metodo nelle varie discipline per offrire agli studenti e
alle studentesse delle scuole primarie e secondarie strumenti
efficaci di conoscenza e monitoraggio dei processi di
apprendimento, di acquisizione di huove conoscenze e
competenze per migliorare il rendimento scolastico e il senso
di autoefficacia. Attraverso interventi mirati e personalizzati
sia in piccolo gruppo sia di tutoraggio tra pari, il progetto
intende potenziare le abilita di studio, promuovere
I'organizzazione del tempo e del metodo di lavoro, e favorire
un approccio consapevole e critico.

A partire dal 26/08/2024
06/09/2024
PDMM83601D

20

30

Alunne/i scuola Primaria Studentesse/studenti scuola
Secondaria di I grado

MODULO 2

Competenza personale, sociale e capacita di imparare a
imparare
Imparo in autonomia Fontaniva 2024

2/
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Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove € previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari
MODULO 3
Tipo modulo

Titolo modulo

Descizione

Cofinanziato g@z
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Attraverso il modulo "Imparo in autonomia Fontaniva 2024"
verranno messe in atto attivita di supporto allo studio e al
metodo nelle varie discipline per offrire agli studenti e alle
studentesse delle scuole primarie e secondarie strumenti
efficaci di conoscenza e monitoraggio dei processi di
apprendimento, di acquisizione di huove conoscenze e
competenze per migliorare il rendimento scolastico e il senso
di autoefficacia. Verra inoltre stimolata la motivazione alla
conoscenza del contesto culturale e ambientale del territorio
attraverso brevi uscite di istruzione che promuoveranno
anche la socializzazione. Attraverso interventi mirati e
personalizzati sia in piccolo gruppo sia di tutoraggio tra pari,

il progetto intende potenziare le abilita di studio,

promuovere |'organizzazione del tempo e del lavoro, e
favorire un approccio consapevole e critico

A partire dal 26/08/2024
06/09/2024
PDMM83602E

20

30

Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
Alunne/i scuola Primaria

MODULO 3

Educazione motoria
Giochi sportivi Fontaniva 2024

Il progetto Giochi sportivi Fontaniva 2024 si propone di
sviluppare un programma di educazione motoria e giochi
sportivi rivolto a studentesse e studenti delle scuole primarie
e secondarie, con un'attenzione particolare all'inclusione
degli alunni e delle alunne stranieri e delle fasce deboli,
attraverso attivita che valorizzino la diversita e favoriscano
I'interazione positiva. Lo scopo & quello di favorire
I'integrazione e il benessere psicofisico degli studenti
attraverso I'attivita fisica, promuovendo valori come la
collaborazione, il rispetto reciproco e la coesione sociale.
Verranno organizzati: giochi di squadra, sfruttando gli
impianti sportivi gia esistenti e favorendo la collaborazione e
il lavoro di gruppo; laboratori di movimento creativo che
supportino la presa di consapevolezza delle potenzialita

motorie e sviluppare fiducia in sé stessi; tornei e gare per
3/
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incoraggiare il fair play e lo spirito sportivo. Attraverso il
movimento e il gioco, gli alunni e le alunne potranno
sviluppare competenze essenziali per la loro crescita
personale e sociale.

Data inizio prevista A partir dal 26/08/2024

Data fine prevista 06/09/2024
Sede dove e previsto il modulo PDMM83602E
Numero destinatari 20
Numero ore 30
Destinatari Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
Alunne/i scuola Primaria
MODULO 4
MODULO 4
Tipo modulo Consapevolezza ed espressione culturale

Titolo modulo Facciamo teatro Fontaniva 2024

Con il modulo "Facciamo teatro Fontaniva 2024" si intende
proseguire una fruttuosa attivita di educazione emotiva e di
espressione di s€ gia sperimentata in passato, con un'ottima
risposta da parte delle studentesse e degli studenti. Durante
gli incontri, finalizzati alla messa in sena di un'opera
teatrale, si svolgeranno attivita di drammatizzazione per
stimolare la creativita, migliorare le competenze
comunicative e promuovere la collaborazione tra pari.
Attraverso queste attivita gli studenti e le studentesse
esplorano le proprie emozioni, lavorano sull' empatia e
acquisiscono una maggiore consapevolezza di sé e degli
altri. Inoltre il teatro permette di lavorare in modo
multidisciplinare, per esempio mettendo in scena opere
letterarie studiate in classe durante I'anno oppure
impersonare le vite di personaggi storici o di scienziate e
scienziati che hanno rivoluzionato il nostro mondo.

Descrizione

Data inizio prevista

A partire dal 26/08/2024

Data fine prevista 06/09/2024
Sede dove € previsto il modulo PDMM83602E
Numero destinatari 20

Numero ore 30
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Destinatari Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
Alunne/i scuola Primaria

MODULO 5

MODULO 5

Tipo modulo Educazione motoria
Titolo modulo giochi sportivi Carmignano 2024

Descrizione Il progetto Giochi sportivi Carmignano 2024 si propone di
sviluppare un programma di educazione motoria e giochi
sportivi rivolto a studentesse e studenti delle scuole primarie
e secondarie, con un'attenzione particolare all'inclusione
degli alunni e delle alunne stranieri e delle fasce deboli,
attraverso attivita che valorizzino la diversita e favoriscano
I'interazione positiva. Lo scopo & quello di favorire
I'integrazione e il benessere psicofisico degli studenti
attraverso I'attivita fisica, promuovendo valori come la
collaborazione, il rispetto reciproco e la coesione sociale.
Verranno organizzati: giochi di squadra, sfruttando gli
impianti sportivi gia esistenti e favorendo la collaborazione e
il lavoro di gruppo; laboratori di movimento creativo che
supportino la presa di consapevolezza delle potenzialita
motorie e promuovano la fiducia in sé stessi; tornei e gare
per incoraggiare il fair play e lo spirito sportivo. Attraverso il
movimento e il gioco, gli alunni e le alunne potranno
sviluppare competenze essenziali per la loro crescita
personale e sociale.

Data inizio prevista A partire dal 26/08/2024

Data fine prevista 06/09/2024

Sede dove e previsto il modulo PDMM83601D

Numero destinatari 20
Numero ore 30
Destinatari Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado

Alunne/i scuola Primaria
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MODULO 6

Tipo modulo
Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

1.
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MODULO 6

Consapevolezza ed espressione culturale
Facciamo teatro Carmignano 2024

Con il modulo "Teatro Carmignano 2024" si intende
proseguire anche in estate una fruttuosa attivita di
educazione emotiva e di espressione di sé gia sperimentata
in passato, con un'ottima risposta da parte delle
studentesse e degli studenti. Durante gli incontri, finalizzati
alla messa in sena di un'opera teatrale, si svolgeranno
attivita di drammatizzazione per stimolare la creativita,
migliorare le competenze comunicative e promuovere la
collaborazione tra pari. Attraverso queste attivita gli
studenti e le studentesse esplorano le proprie emozioni,
lavorano sull' empatia e acquisiscono una maggiore
consapevolezza di sé e degli altri. Inoltre il teatro permette
di lavorare in modo multidisciplinare, per esempio
mettendo in scena opere letterarie studiate in classe
durante I'anno oppure impersonare le vite di personaggi
storici o di scienziate e scienziati che hanno rivoluzionato il
nostro mondo.

A partire dal 26/08/2024

06/09/2024
PDMM83601D
20

30

Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
Alunne/i scuola Primaria

- COMPENSI E COMPITI

La misura del compenso per I'esperto & stabilita in € 70,00 (settantaeuro/00) I'ora, importo omnicomprensivo di ogni onere a carico
dipendente e a carico della Scuola, e sara commisurata all'attivita effettivamente svolta.

La misura del compenso per il tutoré stabilita in € 30,00 (trentaeuro/00) I'ora, importo omnicomprensivo di ogni onere a carico
dipendente e a carico della Scuola, e sara commisurata all'attivita effettivamente svolta.

La misura del compenso per la figura aggiuntiva in supporto all’esperto & stabilita in € 30,00 (trentaeuro/00) I'ora, importo omnicomprensivo
di ogni onere a carico dipendente e a carico della Scuola, e sara commisurata all'attivita effettivamente svolta.

Non é possibile ricoprire I'incarico di esperto —tutor- figura aggiuntiva all’interno dello stesso modulo.

L’esperto dovra:

®  rispettareil calendario degli incontri formativi;

6/
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®  partecipare ad eventuali incontri predisposti e propedeutici alla realizzazione delle attivita;

® predisporre, insieme al Tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalita, competenze, strategie, attivita,
contenuti ed eventuali materiali prodotti;

® partecipare con il Tutor alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

® fornire tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre dall'inizio e alla fine del progetto;

® inserire i dati attinenti al progetto, riguardanti l'attivita effettuata, nello specifico sistema informatico
ministeriale;

[| Tutor dovra:

facilitare i processi di apprendimento degli allievi;

collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita dell'azione;

svolgere attivita di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione;

partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, in particolare: predispone, in

collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento;

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la
propria, I'orario d'inizio e fine della lezione;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e segnalaintempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto;

e i interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l'intervento
venga effettuato;

e inserisce i dati attinenti al progetto, riguardanti |'attivita effettuata, sul sistema online;

e  garantisce la perfetta agibilita dei laboratori dove vengono impartite le lezioni e la perfetta funzionalita delle attrezzature e

dei software necessari per |'espletamento dei corsi.

Il tutor assiste in compresenza gli esperti gia individuati, per I'intera durata del modulo e assicura la
compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF 2127 e, in particolare, quella giornaliera e tempestiva
delle presenze alle attivita

La figura aggiuntiva dovra:

e  supportare I'esperto nella gestione del gruppo classe durante le attivita diddattiche;

e facilitare i processi di apprendimento degli allievi;

e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita dell'azione;

e  partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, in particolare: predispone, in
collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento;

e  garantisce la perfetta agibilita dei laboratori dove vengono impartite le lezioni e la perfetta funzionalita delle attrezzature e
dei software necessari per I'espletamento dei corsi.

Requisiti di ammissibilita delle candidature, modalita di candidatura, tipologia di incarichi e impegni orari previsti

0 ¢ aperto a tutti i docenti a tempo indeterminato/a tempo determinato in servizio nell’a.s. 2023/24

presso I’Istituto.

| requis

iti di seguito riportati sono tutti richiesti, pena esclusione, e vanno autocertificati utilizzando

i moduli allegati: nell’Allegato 1 si dovra dichiarare di:

Per pro

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; a tal fine & richiesta anche autocertificazione Decreto Legislativo 39/2014,
antipedofilia;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di essere in servizio presso I'l.C. di CARMIGNANO-FONTANIVA;

porre la propria candidatura secondo i profili seguenti e relativi compiti, i docenti interessati dovranno

compilare I’apposito modello

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Il comp
dip

enso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie e a seguito
resentazione di apposita documentazione comprovante 1’avvenuta attivita (timesheet).
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3. PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
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La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera della commissione di valutazione
nominata dal dirigente scolastico che né fara parte di diritto, in base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla

base dei criteri di valutazione e dei punteggi come da tabelle sotto riportate.

ESPERTI

TITOLI

PUNTI

[y

TITOLO DI STUDIO (max. 5 punti)

Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Diploma)

Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Laurea)

Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto (Laurea)

TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati

1 per ogni anno

Mesi di servizio non di ruolo effettivamente prestati

0,1 per ogni mese

ALTRI TITOLI (max. 5 punti)

Seconda laurea, dottorato, master, corsi specializzazione annuali,
perfezionamento, abilitazioni (max n. 3 abilitazioni), coerenti con il profilo
richiesto.

1 punto per ogni titolo considerato (max.

5)

FORMAZIONE (max. 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo

1,5 punto per corso

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la didattica
laboratoriale

1,5 punto per corso

Certificazioni informatiche

3

metodologiche, modalita di valutazione)

5 |[ESPERIENZA(max. 10 punti)
Esperienza come Tutor nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola 0,5 punti per
esperienza
Esperienza nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola per altri ruoli 1 punto per
(docenza, referente, progettista, collaudatore, ecc) esperienza
Esperienza come docente in progetti FIS della scuola 1 punto per
esperienza
6 (VALIDITA' DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (max 10 punti)
Chiarezza e qualita della proposta progettuale (obiettivi formativi, MAX 5 PUNTI
risultati attesi, innovativita)
Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee MAX 3 PUNTI

8/
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TITOLI

PUNTI

TITOLO DI STUDIO (max. 5 punti)

Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Diploma) 3
Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Laurea) 5
Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto (Laurea) 1

TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati

1 per ogni anno

Mesi di servizio non di ruolo effettivamente prestati

0,1 per ogni mese

FORMAZIONE (max. 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo

1 punto per corso

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la didattica
laboratoriale

1 punto per corso

Certificazioni informatiche 3

ESPERIENZA(max. 5 punti)

Esperienza come Tutor nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola 1 punto per
esperienza

Esperienza nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola per altri ruoli 1 punto per

(docenza, referente, progettista, collaudatore, ecc) esperienza

Esperienza come docente in progetti FIS della scuola 1 punto per
esperienza

4.

Obblighi a carico dell’esperto - del tutor — figura aggiuntiva selezionate

Clascun esperto e ciascun tutor e figura aggiuntiva selezionata é obbligato a:

5.

svolgere il servizio secondo le modalita di cui ai punti precedenti e secondo il calendario fornito dalla scuola;

fornire il Curriculum formativo-professionale firmato in calce, al quale verra allegato copia di un documento di identita in corso di validita e il codice

fiscale;
rispettare le norme di sicurezza sul lavoro (T.U. 81/2008 e s.m.l.);

rispettare la normativa vigente e le disposizioni organizzative della scuola in materia di vigilanza degli alunni minori.

Domanda di partecipazione

Le istanze di partecipazione, redatte mediante I’Allegato 1 domanda di partecipazione, Allegato 2 tabella di valutazione compilata, proposta progetto esecutivo
(solo per figura dell’esperto) devono pervenire entro le ore 10 del 25 luglio 2024, 0 a mano presso ufficio segreteria 0 a mezzo email all’indirizzo di posta elettronica
pdic83600c@istruzione.it o tramite pec: pdic83600c@pec.istruzione.it corredate dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, tutti debitamente

firmati, e da un documento di identita in corso di validita e codice fiscale.

6.

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata in base ai seguenti criteri:
1.

2
3.
4

Criteri di selezione

Docente in servizio presso I'l.C. di CARMIGNANO-FONTANIVA;

Docente che presta servizio nello stesso ordine di scuola dei destinatari del modulo;
Docenti a tempo indeterminato con maggiore anzianita di servizio;

Titoli formativi inerenti la tematica dell'attivita
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7. Incarichie compensi

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il costo orario omnicomprensivo definito in conformita all’ Avviso
pubblico “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, nota del
Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 59369 del 19 aprile 2024 ¢ di:

- €70,00 all'ora lordo stato per la figura di esperto
- €30,00 all’'ora lordo stato per la figura di tutor e figura aggiuntiva;

Verranno retribuite le ore effettivamente prestate e rendicontate.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

L’Istituto si riserva in qualsiasi momento di non avviare le attivita ovvero di interromperle.

8. Trattamento dei dati

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le sequenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati é 1’Istituzione scolastica I.C. di Carmignano-Fontaniva nella persona del Dirigente
Scolastico;

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati dell’Istituzione scolastica ¢ il DPO (Ditta Gemini Consult SRL.:
Dott. Fabio Bianchin) nominato dal Dirigente Scolastico dell’I.C. di Carmignano-Fontaniva

9.  Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é il
Dirigente Scolastico dell’I.C. di Carmignano-Fontaniva: e-mail istituzionale pdic83600c@istruzione.it

Il presente Avviso ¢ pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Allegati:

Allegato 1 domanda di
autocertificazione titoli

Allegato 2 tabella di valutazione
titoli

e proposta progetto esecutivo (solo per figura dell’esperto)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Francesca Melfi

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

dell’l.C. “Ugo Foscolo” — CARMIGNANO FONTANIVA

Il/La sottoscritto/a

codice Fiscale

nato/a a prov. il
telefono cell. (obbligatori per contatti)
e-mail indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

residente/domiciliato via

cap citta

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico (indicare con X nel riquadro) per il Programma Nazionale “Scuole e
competenze” 2021-2027 per I'anno scolastico 2023/2024 nei seguenti moduli:

ESPERTO
ESPERTO per i Modulo n® ESPERTO per i Modulo n® ESPERTO per i Modulo n®
ESPERTO per i Modulo n° ESPERTO per i Modulo n® ESPERTO per i Modulo n®
TUTOR
TUTOR per i Modulo n° TUTOR per i Modulo n° TUTOR per i Modulo n°

TUTOR per i Modulo n° TUTOR per i Modulo n° TUTOR peri Modulo n°
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FIGURA AGGIUNTIVA
FIGURA AGGIUNTIVA per i Modulo n® FIGURA AGGIUNTIVA periModulo n®
FIGURA AGGIUNTIVA per i Modulo n® FIGURA AGGIUNTIVA periModulo n®
FIGURA AGGIUNTIVA per i Modulo n° FIGURA AGGIUNTIVA periModulo n®

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni

mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

1. diessere cittadino ;

2. diesserein godimento dei diritti politici;

3. diessere docente in servizio presso questa Istituzione scolastica, presso il Plesso

come docente a tempo determinato / indeterminato, con la seguente anzianita di servizio

ovvero

4., Diessere docente in servizio presso IC di Carmignano Fontaniva ;

5. di NON AVERE SUBITO CONDANNE per taluno dei reati di cui agli artt. 600 - bis, 600 - ter, 600 - quater, 600 - quinquies e 609 -
undecies del codice penale ovvero l'irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con minori;

6. che NON GLI/LE SONO STATE IRROGATE sanzioni interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari

con minori;

7. di NON ESSERE A CONOSCENZA di essere sottoposto a procedimenti penali per i reati sopra menzionati di non avere subito
condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali;

8. dinonavere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

9. dichiara sotto la propria responsabilita che la documentazione presentata e/o allegata alla seguente istanza & conforme agli
originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e successive modifiche e del Regolamento EU 2016/679 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta
di accedervi.

Il/la sottoscritto/a allega:

fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale
curriculum Vitae in formato europeo con firma autografa
autocertificazione/i dei titoli posseduti

Datae Firma
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ALLEGATO 2

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI per figura di ESPERTO

Titoli culturali PUNTI | Punteggio
dichiarato

1 TITOLI DI STUDIO (max 5 punti)

Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Diploma) 3
Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Laurea) 5
Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto (Laurea) 1
2 TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati 1 per ogni anno

Mesi di servizio non di ruolo effettivamente prestati: 0,1 punti per ogni
mese

3 ALTRI TITOLI (max. 5 punti)
Seconda laurea, dottorato, master, corsi specializzazione annuali,

perfezionamento, abilitazioni (max n. 3 abilitazioni), coerenti con il
profilo richiesto.

1 punto per ogni titolo considerato (max. 5)

4 FORMAZIONE (max. 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo
1,5 punto per corso

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la didattica
laboratoriale

1,5 punto per corso

5 ESPERIENZA(max. 10 punti)

Esperienza come Tutor nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola

0,5 punti per esperienza

Esperienza nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola per altri ruoli
(docenza, referente, progettista, collaudatore, ecc)

1 punto per esperienza
Esperienza come docente in progetti FIS della Scuola

1 punto per esperienza

6 VALIDITA' DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (max 10 punti)

Chiarezza e qualita della proposta progettuale (obiettivi formativi,
risultati attesi, innovativita) MAX 5 PUNTI

Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee
metodologiche, modalita di valutazione) MAX 3 PUNTI

TOTALE PUNTI




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI per figura di TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA

Titoli culturali

PUNTI

Punteggio
dichiarato

1 TITOLI DI STUDIO (max 5 punti)

Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Diploma) 3
Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Laurea) 5
Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto (Laurea) 1
2 TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati 1 per ogni anno

Mesi di servizio non di ruolo effettivamente prestati: 0,1 punti per ogni
mese

3 FORMAZIONE (max. 10 punti)

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo

1 punto per corso

Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la didattica
laboratoriale

1 punto per corso

Certificazioni informatiche punti 3

4 ESPERIENZA(max. 5 punti)

Esperienza come Tutor nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola

1 punto per esperienza

Esperienza nei progetti PON/POC/PNRR/CARE Scuola per altri ruoli
(docenza, referente, progettista, collaudatore, ecc)

1 punto per esperienza
Esperienza come docente in progetti FIS della Scuola
1 punto per esperienza

TOTALE PUNTI

Data Firma
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