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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico 

CODICE PROGETTO: PDIC83600C   - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219    

CUP: G84D23006060006 

 

 
Oggetto: BANDO DI SELESZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORI TUTOR INTERNI PER LA 
COSTITUZIONE DELLA “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”  
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che intende 

promuovere la costituzione di Poli territoriali di scuole per la realizzazione di percorsi 
nazionali di formazione alla transizione digitale e per la diffusione della didattica digitale 

integrata, erogati con modalità e strumenti innovativi in favore del personale scolastico; 

 VISTE le linee di investimento per il raggiungimento del target di livello europeo associato 
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all’investimento 2.1 che, nel suo complesso,  prevede  di  formare  entro  il  31  dicembre  2024  

un  numero  pari  ad  almeno  650.000  unità  di personale scolastico (Dirigenti scolastici, 
Direttori dei S.G.A., docenti, personale ATA); 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 219/2018, concernente "Le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTA la necessità di organizzare una formazione specialistica su metodologie didattiche 
innovative attivate mediante nuovi ambienti di apprendimento ed in particolare per l’utilizzo 
di attrezzature digitali; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro 
Decreti. R. 000066, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGABMI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con 
la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 
VISTO l’accordo di concessione prot. N. 2952 del 07/03/2024 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA 
E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1: Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale; 
VISTO il D.M. 66 del 12/04/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 

nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato al D.M. 66 del 12/04/2023; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto con codice M4C1I2.1-2023-1222-P-

33219, di avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze specifiche 

per costituire la “Comunità di pratiche per apprendimento” 

 

EMANA  

IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

 

per la selezione e il reclutamento di FORMATORI /TUTOR per la costituzione della “Comunità di 
pratiche per l’apprendimento” per n.20 ore. 

 



 

 

 
 
 

Art. 1 Oggetto 

Compiti: 

- Supporto organizzativo al progetto; 

- Condivisioni contenuti digitali, strategie, metodologie e pratiche innovative nelle comunità scolastiche; 

- Coadiuvare il dirigente scolastico nella predisposizione degli atti e della modulistica di progetto; 

Art. 2 retribuzione  

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo 
dipendente.  
Art. 3 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico, il cui inizio, subito dopo il conferimento dell’incarico, avverrà nei tempi e nei 

modi concordati con il Dirigente Scolastico. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da 

parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilità. 

    Art. 4 Presentazione domande 

L’istanza di partecipazione, redatta sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di partecipazione; All. 2 – scheda 

di autovalutazione; All. 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative ) reperibili sul 

sito web dell’Istituto all’indirizzo https://www.icscarmignanofontaniva.edu.it , firmata in calce e con 

allegato il curriculum vitae in formato europeo, pena l’esclusione, deve essere consegnata a mano presso 

la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica  all’indirizzo: PDIC83600C@istruzione.it.La 

domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00  del giorno 11/03/2025. 

Art.5 Cause di esclusione:  

saranno cause tassative di esclusione: 

 1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

 2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

 3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e           

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 4) Omissione anche della firma sulla documentazione 

 5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

 6) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero 

 

Art.6  Selezione  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della commissione di 

valutazione nominata dal Dirigente Scolastico che ne farà parte di diritto, in base ai titoli e alle esperienze 

maturate come da allegato. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. 



 

 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno 
 
Art. 7 Responsabile del Procedimento  
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la 
Dirigente Scolastica prof.ssa Francesca Melfi 
 
Art.8 Pubblicità  
Il presente Avviso è pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nella sezione apposita presente sul sito. 
Art. 9 Trattamento dei dati 
 Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 
196, si forniscono le seguenti informazioni: 
 Titolare del trattamento 
 dei dati Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. di Carmignano-Fontaniva nella 
persona del Dirigente Scolastico; 
Responsabile della protezione dei dati 
 
 Il Responsabile della Protezione dei Dati dell’Istituzione scolastica è il DPO (Ditta Gemini Consult 
SRL: Dott. Fabio Bianchin) nominato dal Dirigente Scolastico dell’I.C. di Carmignano-Fontaniva 9. 
Responsabile del procedimento 
  
 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 
procedura è il Dirigente Scolastico dell’I.C. di Carmignano-Fontaniva: e-mail istituzionale 
pdic83600c@istruzione.it 
 

                                                                                                                                                 Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Francesca Melfi 

  firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs n.82/2005 
 s.m.i. e norme collegate 

 

Sono allegati al presente Avviso pubblico, in unico file, i seguenti schemi: 

 All. 1: Istanza di partecipazione docenti; 

 All. 2: Scheda di Autovalutazione; 

 All. 3: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
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 Allegato 1 – Istanza di partecipazione 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO   dell’ICS “UGO FOSCOLO/CARMIGNANO-FONTANIVA” 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico 

CODICE PROGETTO: PDIC83600C   - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219    

CUP: G84D23006060006 

 BANDO DI SELESZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORI TUTOR INTERNI PER LA COSTITUZIONE 
DELLA “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”  
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)” 

 

Il/La sottoscritto/a 

 

Cognome………………………………………….……………..…………………….. Nome …………………………………..……………………………….. 

Data di nascita……………………….…………………… Comune di nascita…………………………………………………….. Prov…………….… 

Codice fiscale ……………………………………………………………….. Comune di residenza………………………………………..…………….. 

Prov. ………………. Via/Piazza……………………………………………………….…………………………………………….n. Civico…………………. 

C.A.P…………………………….. 

telefono/cellulare…………………………………………………………………..……….………………………………. 

Mail………………………………………………………………………………………………………………………….……………..………………………………

. 

PEC…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione interna di FORMATORI TUTOR, per Le Comunità di pratiche di apprendimento 

CODICE PROGETTO: PDIC83600C   - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219    

CUP: G84D23006060006 

 
A tal fine, ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria personale responsabilità 

 



 

 

 
 
 

DICHIARA 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

-  godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

- di possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 
 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

1) Copia di un documento di identità valido; 
2) Curriculum Vitae in formato europeo 
3) Tabella di autovalutazione 
4) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 

 

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 

La seguente casella di posta elettronica  __________________________ 

 

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei 

dati personali dei dipendenti 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come 

“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 

L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “UGO FOSCOLO/CARMIGNANO-FONTANIVA” al trattamento, anche 

con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai 

sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà 

esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 

Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la 

conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 

l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento 

degli stessi). 

Data ____          Firma 

 



 

 

 
 
 

 

 

Allegato 2 scheda di autovalutazione 
 

 

BANDO DI SELESZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FORMATORI TUTOR INTERNI PER LA COSTITUZIONE 
DELLA “COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”  
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

CODICE PROGETTO: PDIC83600C   - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219    

CUP: G84D23006060006 

 
 

 
Tabella di valutazione 

 
Punteggio 

Punteggio a 
cura candidato 

 
Punteggio a cura 
Ufficio 

Diploma di scuola secondaria superiore di 
secondo grado  

Punti 4   

Diploma di laurea  Punti 5   

Incarichi nel PTOF, PON, FSE e PNRR di istituto 5 punti ogni 

incarico, (max 

40 punti) 

  

Corsi di formazione/ aggiornamento relativi al 

PNRR 

1 punto per 

ogni 

esperienza, 

(max 8 punti) 

  

Anni di servizio Punti 1 per 

ogni anno 

  

Totale punteggio    

 

 

Data   

 

Firma 
 

 



 

 

 
 
 

 

 

 

 

Allegato 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 

 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO   dell’ICS “UGO FOSCOLO/CARMIGNANO-FONTANIVA” 

 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative per l’incarico di 
FORMATORI TUTOR INTERNI PER LA COSTITUZIONE DELLA “COMUNITA’ DI PRATICHE PER 
L’APPRENDIMENTO”  

“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

CODICE PROGETTO: PDIC83600C   - M4C1I2.1-2023-1222-P-33219    

CUP: G84D23006060006 
 

Il/La sottoscritto/a 

 
Cognome………………………………………….……………..…………………….. Nome …………………………………..……………………………….. 

Data di nascita……………………….…………………… Comune di nascita…………………………………………………….. Prov…………….… 

Codice fiscale ……………………………………………………………….. Comune di residenza………………………………………..…………….. 

Prov. ………………. Via/Piazza……………………………………………………….…………………………………………….n. Civico…………………. 

C.A.P…………………………….. 
telefono/cellulare…………………………………………………………………..……….………………………………. 

Mail………………………………………………………………………………………………………………………….……………..………………………………
. 

PEC…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………….. 

In servizio presso Codesta Istituzione scolastica in qualità di Collaboratore scolastico con contratto a tempo 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

. 

DICHIARA 
ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 



 

 

 
 
 

del d.lgs. n. 165/2001; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto 

o non coinvolge interessi propri; 

o non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con 

le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

o non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia 
o rapporti di credito o debito significativi; 

o non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Compor tamento dei dipendenti 
del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parla- mento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il 
relativo consenso. 
 
Data   

 

Firma 

 

________________________________________________ 
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